UMOWA Nr S0.2633.2.2020
na uzywanie samochodu prywatnego do celéw stuzbowych

W dniu 2 stycznia 2020 roku w Garwolinie pomiedzy:

Marzena Swieczak — Burmistrzem Miasta Garwolina, zwanym dalej Pracodawca,

a

Lucja Wieczorek — Dyrektorem Publicznego Przedszkola Nr 2 ,,Akademia Pana Kleksa”
w Garwolinie, zwanym dalej Pracownikiem,

na podstawie art. 34 a ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o transporcie drogowym (Dz. U.
z 2019 roku, poz. 2140 z pdézn. zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury z dnia
25 marca 2002 roku w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu
kosztow uzywania do celow stuzbowych samochoddéw osobowych, motocykli i motoroweréw
niebedacych wlasnoscia pracodawey (Dz. U. z 2002 roku, Nr 27, poz. 271 z p6zn. zm.),
zostala zawarta umowa nastepujacej tresci:

§1.

1. Pracownik o$wiadcza, iz jest wlascicielem samochodu osobowego mar_

o nr [N -\ 0sci silnika 1800 cm?.

2. Pracownik zobowiazuje si¢ do uzywania pojazdu opisanego w ust. 1 w celach stuzbowych
zwigzanych z dzialalnoscig Publicznego Przedszkola Nr 2 , Akademia Pana Kleksa”
w Garwolinie do jazd lokalnych w granicach administracyjnych miasta Garwolin.

§ 2.
1. Pracodawca wyraza zgode na uzywanie przez pracownika samochodu prywatnego do
celow stuzbowych w jazdach lokalnych.
2. Pracodawca przyznaje Pracownikowi w 2020 roku miesieczny limit 250 km na jazdy
lokalne.

§ 3.
Pracodawca zobowiazuje si¢ do pokrywania Pracownikowi kosztow uzywania pojazdu,
o ktorym mowa w § 1 do celow stluzbowych zgodnie ustalonym limitem wedtlug stawki
0,8358 zt/km okreslonej w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 roku
w sprawie warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do
celow stluzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych
wiasnoscig pracodawcy.

§ 4.

1. Strony ustalaja, iz zwrot kosztow za jazdy lokalne nastepuje w formie miesiecznego
ryczaltu wyplacanego po ztozeniu przez Pracownika pisemnego o$wiadczenia o uzywaniu
pojazdu do celow stuzbowych w danym miesiacu.

2. W przypadku zmiany stawki za 1 km przebiegu pojazdu przez Ministra Infrastruktury
Pracodawca bedzie stosowal nowa stawke do wyliczenia kwoty ryczattu naleznego
Pracownikowi.

3. Kwote ustalonego ryczalttu, o ktorym mowa w ust. 1 zmniejsza si¢ o jedng dwudziestg
druga za kazdy roboczy dzien nieobecnosci pracownika w miejscu pracy z powodu
choroby, urlopu, podrézy stuzbowej trwajacej co najmniej 8 godzin lub innej nieobecnosci
oraz za kazdy dzien roboczy, w ktorym pracownik nie dysponowal pojazdem do celow
stuzbowych.



§5.

1. Umowa zostata zawarta na czas okreslony do dnia 31 grudnia 2020 roku.

2. Ustalenia zawarte w umowie majg zastosowanie od 1 stycznia 2020 roku.

. Kazdej ze stron przystuguje wypowiedzenie niniejszej umowy z zachowaniem
miesiecznego terminu wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzien miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym umowa zostata wypowiedziana.

4, Pracodawca zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy bez wypowiedzenia w przypadku

ustania zapotrzebowania ze strony Publicznego Przedszkola Nr 2 ,,Akademia Pana Kleksa”
w Garwolinie na uzywanie pojazdu Pracownika do celow stuzbowych badz zmiany
przepisow prawa okreslajacych zasady uzywania pojazdow prywatnych do celow
shuzbowych.
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§ 6.

1. W przypadku zbycia lub utraty przez Pracownika samochodu, o ktérym mowa w § 1,
umowa niniejsza ulega rozwigzaniu bez wypowiedzenia. O okolicznosciach wymienionych
powyzej Pracownik jest zobowigzany zawiadomi¢ Pracodawce¢ w terminie 3 dni od daty
zaistnialego zdarzenia.

2. Jezeli Pracownik wejdzie w posiadanie innego samochodu, moze wystapi¢ do Pracodawcey
0 zmiang niniejszej umowy. Zmiana nastepuje w formie pisemnego aneksu.

§7.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 roku w sprawie
warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celéw
stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych wihasnoscig
pracodawcy.

§8.

Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9.
Zgodnie z art. 13 ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (RODO) informuje, iz Administratorem danych osobowych przetwarzanych
w Urzedzie Miasta Garwolina z siedzibg przy ul. Staszica 15, 08-400 Garwolin, adres
email: umg@garwolin.pl, tel. 25786 42 42 jest Burmistrz Miasta Garwolina. Dane
kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: iod@garwolin.pl
Pani dane osobowe beda przetwarzane w celu zawarcia i realizacji umowy, a podstawg
prawng przetwarzania danych osobowych jest Art. 6, ust. 1, lit. b) RODO.
Dane osobowe bedg przetwarzane przez czas realizacji umowy oraz okres wynikajacy
z wymagan prawnych nakladanych na Administratora w obszarze administracji publiczne;.
Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostgpnione dostawcom systeméw informatycznych,
firmom doradezym iaudytowym oraz kancelariom prawnym, z ktérymi wspolipracuje
Administrator.
Posiada Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych. Posiada Pani réwniez prawo
wniesienia skargi do wlasciwego organu nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych
gdy uznajg, iz przetwarzanie danych osobowych ich dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Podanie przez
Panig danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy i wspolpracy z Administratorem.
Strony wzajemnie powierzaja sobie przetwarzania danych osobowych niezbednych do
realizacji niniejszej umowy.



§ 10. . -
Umowe niniejszg sporzadzono w 4 jednobrzmiacych egzemplarzach po 2 dla kazdej ze stron.
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