UCHWALA nr 1/28/01/2020
Rady Pedagogicznej Przedszkola Nr 8 ‘Plastus’ w Garwolinie
z dnia 28.01.2020 r.
W sprawie zmian w statucie przedszkola
Na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2019

1. poz. 1148) ze zm. , Rada Pedagogiczna uchwala, co nast¢puje:

§1.

W statucie przedszkola wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W paragrafie 4 ust¢pl punkt 1 przyjmuje brzmienie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz.1148) ze
zmianami 1 przepisow wydanych na podstawie ustawy w zakresie dotyczacym
przedszkoli publicznych;

2. W paragrafie 6 ustep 7 przyjmuje brzmienie:

7. Nauczyciele planuja prace z grupa przedszkolng w oparciu o dopuszczony program,
z uwzglednieniem zdiagnozowanych w toku obserwacji pedagogicznych potrzeb i
mozliwosci dzieci.

3. W paragrafie 6 dodaje si¢ ustep 14 w brzmieniu:

14.Informacje o gotowosci szkolnej dziecka przygotowuje sie na podstawie
dokumentacji obserwacji pedagogicznych.
4. W paragrafie 7:

1) po ust. 5 dodaje si¢ ust. 5a w brzmieniu

S5a. Po obserwacjach wstepnych w kazdym roku szkolnym nauczyciele formutujg
indywidualne wnioski odnoszace si¢ do potrzeb dziecka, trudnosci, deficytow, zdolnosci,
zainteresowan, ktore beda realizowa¢é w toku biezacej pracy oraz w ramach
indywidualizacji oddzialywan. Dzialania te moga by¢ takze realizowane poprzez
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w przedszkolu.

2) Ustep 7 otrzymuje brzmienie:

7. Jezeli w toku obserwacji pedagogicznych ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne nauczyciele ustalg dziecku indywidualne
wnioski, o ktorych mowa w ust. 5a, udzielaja natychmiast pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w toku biezacej pracy i informuja o tym dyrektora przedszkola.

5. W paragrafie 8 ustep 1 otrzymuje brzmienie;

1. Do przedszkola moga by¢ przyjete dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, oraz dzieci z opiniami o wczesnym wspomaganiu rozwoju
dziecka wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

2. ust.2 1 ppkt 1 otrzymuje brzmienie



2.Przedszkole zapewnia w miar¢ mozliwosci:

1. realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz w

opinii 0 wezesnym wspomaganiu rozwoju dziecka.

6.

W paragrafie 9:
1) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Przedszkole prowadzi z dzie¢mi planowg prac¢ wychowawczg oparta na wartosciach
uniwersalnych. W kazdym oddziale nauczyciele tworza kodeksy przedszkolaka
zawierajace ustalone z dzieémi normy postegpowania oparte na warto$ciach
poznanych przez dzieci i objasnionych przez nauczycieli w toku pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2) Dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:

5. Duzieci niebedace obywatelami Polski uczestniczg w procesie rekrutacji na zasadach
ogoblnych, a w trakcie roku szkolnego w miar¢ posiadania wolnych miejsc sg przyjmowane
przez dyrektora przedszkola. Dzieci te majg prawo do rownego traktowania oraz wszystkich
statutowych praw i obowigzkow.

W paragrafie 11 dodaje si¢ ust. 5, 6, 7 w brzmieniu:

5. W celu zapewnienia ochrony dzieciom, pracownikom przedszkola oraz ochrony
mienia przedszkole moze prowadzi

6. monitoring obejmujacy teren przedszkola, wejscia do przedszkola, szatnie dzieci,
korytarze, biura.

7. Nagrania obrazu bedg przechowywane przez 3 miesiace.

8. Dzieci i pracownicy przedszkola beda poinformowani o wprowadzeniu monitoringu.

W paragrafie 13 ust. 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

2. Pracownicy przedszkola zobowigzani sg do udziatu w szkoleniach z zakresu bhp i
pPpOZ. oraz pierwszej pomocy.
3. W razie zaistnienia w przedszkolu wypadku niezwlocznie zapewnia si¢ dziecku
pierwsza pomoc, oraz sprowadza si¢ fachowa pomoc medyczng.
W paragrafie 19 ust 1 otrzymuje brzmienie:

1. Rodzice (prawni opiekunowie) 1 nauczyciele zobowigzani sg wspoldziata¢ ze
sobg w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko 1 okreslenia
drogi jego indywidualnego rozwoju, a takze tworzenia warunkow umozliwiajg-
cych rozwoj tozsamosci dziecka.

9. W paragrafie 20 ust. 1 pkt. 2 i 8 otrzymuja brzmienie:



2)Znajomosci wartosci 1 norm spotecznych, ktore beda przekazywane dziecku w przed-
szkolu oraz udziatu w ksztattowaniu zachowan wynikajacych tych wartosci;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy nauczycieli i dyrektora przedszkola,
w tym takze organowi prowadzacemu i nadzorujagcemu prac¢ pedagogiczng poprzez
swoje przedstawicielstwo w radzie rodzicéw oraz podczas ewaluacji zewnetrznej;

10.w paragrafie 23:
1) ust. 2 pkt. 26 otrzymuje brzmienie:

26) odpowiada za organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym za
realizacj¢ opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz zalecen
wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego dziecka;

2) ust. 617 otrzymuja brzmienie:

6. Dyrektor wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistka, lekarzem 1 lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi, w tym udost¢pnia imig,
nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wilasciwej realizacji tej opieki, o ile jest
mozliwo$¢ organizowania w przedszkolu takich dziatan.

7.  Wspobldziata z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez pracownikow w
zakresie okreslonym odrgbnymi przepisami.

11. Paragraf 28 otrzymuje brzmienie:

Szczegbdlowa organizacje wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora.

Arkusz organizacji przedszkola zaopiniowany przez rad¢ pedagogiczng i1 zatwierdza
organ prowadzacy Przedszkole.
Arkusz organizacji przedszkola przygotowuje dyrektor przedszkola wg zasad
okreslonych w odrebnych przepisach, zasigega opinii zakladowych zwigzkoéw
zawodowych 1 przekazuje organowi prowadzacemu przedszkole .

Organ prowadzacy przedszkole, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny zatwierdza arkusz organizacji przedszkola.
Do zatwierdzenia zmian w arkuszu organizacji przedszkola wymagane sa odpowiednio
opinie: rady pedagogicznej, zwigzkéw zawodowych oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

Terminy opiniowania oraz przekazywania arkusza organizacji przedszkola do
zatwierdzenia, a takze terminy i sposob wprowadzania zmian w arkuszu okre$laja
odrebne przepisy.
12.W paragrafie 33 ust. 4 pkt. 6 otrzymuje brzmienie:



6) planowanie wiasnego rozwoju zawodowego - systematyczne podnoszenie swoich
kompetencji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia

zawodowego zgodnie z potrzebami przedszkola;
13.Paragraf 34 otrzymuje brzmienie:

1. Przedszkole moze zatrudnia¢ nauczycieli do wspotorganizowania ksztatcenia 1
wychowania oraz specjalistow w zalezno$ci od potrzeb w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz ksztatcenia specjalnego.

2. Zadania specjalistow 1 innych nauczycieli:

1) Do zadan pedagoga i psychologa w przedszkolu nalezy:

a)

b)

e)

f)

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu , w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych bariere i
ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu przedszkola,
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie ro6znych form pomocy w
srodowisku przedszkolnym i poza przedszkolnym dzieci,

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci,

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow:

[J w rozpoznawaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci

oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i1 petne uczestnictwo w zyciu

przedszkola,

[J w udzielaniu przez nich pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2

h)

)

podejmowanie dziatan w zakresie profilaktyki r6znych probleméw
dzieci w wieku przedszkolnym,
udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,
udzial w pracach zespotu powotanego dla dziecka posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym opracowywanie
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka oraz indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom w
rozwigzywaniu problemow edukacyjnych i wychowawczych oraz
rozwijanie ich umiejetnosci wychowawczych.



2) Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy:

¢) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w
celu ustalenia stanu mowy dzieci,

d) prowadzenie terapii logopedycznej,

e) prowadzenie porad i konsultacji dla dzieci i rodzicow w zakresie stymulacji
rozwoju mowy dzieci 1 eliminowania jej zaburzen,

f) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci,

g) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

k) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow:

[J w rozpoznawaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola,

[J w udzielaniu przez nich pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

) udzial w pracach zespotu powotanego dla dziecka posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym opracowywanie
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka oraz indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego.

8) Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:

a) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno§ciami w uczeniu si¢
w celu rozpoznawania trudno$ci oraz monitorowania efektow oddziatywan
terapeutycznych,

b) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych dzieciom aktywne 1 pelne
uczestnictwo w zyciu przedszkola,

c) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, zaje¢ niwelujacych
problemy emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

d) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci, we wspolpracy z rodzicami uczniow,

e) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

9) Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

a) prowadzenie wspdlnie z nauczycielami przedszkola zaje¢ edukacyjnych,

b) realizacja wspdlnie z innymi nauczycielami 1 ze specjalistami
zintegrowanych dzialan i zaj¢¢, okreslonych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym,

c) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracy
wychowawczej z dzie¢mi niepelnosprawnymi,



d) w miar¢ potrzeb prowadzenie indywidualnych zaje¢ z dzie¢mi
niepetnosprawnymi,

e) udzial, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajg¢ciach, okreslonych w
programie IPET, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow,

f) pomoc nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujacym zintegrowane dzialania i zajecia, okre$lone w
programie, w doborze form i metod pracy z dzie¢mi niepelnosprawnymi.

3. Specjalista ma obowigzek planowania wtasnego rozwoju zawodowego, w tym

systematyczne podnoszenie swoich kompetencji zawodowych przez aktywne
uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego zgodnie z potrzebami
przedszkola;

Praca specjalistow oraz nauczycieli o specjalnosci pedagogika specjalna
zatrudnionych do wspotorganizowania ksztalcenia specjalnego podlega ocenie pracy
wg odrgbnych przepisow.

14 W paragrafie 36 ust. 9i 10 otrzymujq brzmienie:

9.Dyrektor przedszkola jest zobowigzany do wydania kazdemu dziecku spetniajagcemu
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego ,,zaswiadczenia o spetnianiu
obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego”. Zaswiadczenie wydaje si¢ na
wniosek rodzicow. Wzor zaswiadczenia okreslajg odrebne przepisy.

10.  Dyrektor przedszkola prowadzi rejestry wydanych zaswiadczen o
spetnianiu obowigzku przedszkolnego przez dzieci uczeszczajace do przedszkola,
legitymacji przedszkolnych dzieci niepelnosprawnych, e- legitymacji dzieci
niepelnosprawnych. Sg to druki $cistego zarachowania.

15. W paragrafie 37:

13)

1) W ust. 2 dodaje si¢ pkt. 16 w brzmieniu:

16) Jasnego przekazu komunikatéw i oczekiwan oraz czytelnych zasad.

2) w ust. 4 dodaje si¢ pkt. 13 w brzmieniu:

Informowaé¢ nauczyciela o oczekiwaniach, potrzebach, problemach i

niebezpieczenstwach;

§ 2.

Zobowiazuje si¢ dyrektora do opracowania jednolitego tekstu Statutu Przedszkola Nr 8
¢ Plastu§’ w Garwolinie z uwzglednieniem zmian zawartych w § 1. Uchwaty.

§ 3.

Realizacje uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Przedszkola.

§ 4.



Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej



