Zatgcznik Nr |

do uchwaty Rady Miasta Garwolin

Nr XXIV/153/2004 z dnia 02.12.2004 r.

W sprawic zmiany nazwy

Garwolinskicgo O$rodka Kultury

na Centrum Sportu i Kultury w Garwolinic

STATUT
CENTRUM SPORTU I KULTURY W GARWOLINIE

Rozdziat 1 :
Postanowienia ogdlne

§1
1. Centrum Sportu i Kultury w Garwolinie, zwane dalej Centrum, jest
samorzadowa Instytucja kultury wpisana pod pozycja nr 1 do rejestru instytuc;i
kultury prowadzonego przez Burmistrza Miasta Garwolin.
2. Centrum postada osobowos$¢ prawna.

§2
Siedzibg Centrum jest miasto Garwolin.
2. Terenem dziatania Centrum jest teren miasta Garwolina, teren wojewddztwa
mazowieckiego oraz calej Polski.
Centrum moze dziala¢ takze poza granicami kraju.
4. Organizatorem Centrum jest Miasto Garwolin.
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Rozdzial 11
Cele 1 zakres dzialania

§3
I. Celem Centrum jest prowadzenie wielokierunkowej dzialalno$ci rozwijajace;j
potrzeby kulturowe mieszkancéw oraz upowszechnianie i promocja kultury, a
takze realizacja zadan z zakresu sportu i rekreacj.
2. Do podstawowego zakresu dziatalno$ci Centrum nalezy:
I) organizowanie roznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowanie przez
sztuke,
'2) stwarzanie warunkow dziatania dla amatorskiego ruchu artystycznego, kot,
~ klubow zainteresowan, sekcji, zespoléw oraz warunkéw dla roZwWoju sportu
WYCZynowego,
3) organizacja spektakli, koncertow, festiwali, wystaw, odczytéw, imprez
artystycznych, rozrywkowych, turystycznych i sportowo -rekreacyjnych,
4) dzialalno$¢ instruktazowo — metodyczna, w tym prowadzenie kursow,
5) koordynacja dzialalno$ci w zakresie organizacji imprez kulturalnych,



6) wspolpraca z instytucjami i organizacjami spolecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania  potrzeb  kulturalnych, rekreacyjnych i  sportowych
mieszkancow, ze szczegdlnym uwzglednieniem szkét i przedszkoli,

7) udostepnianie bazy Centrum szkolom i przedszkolom miejskim na realizacje
zadan programowych w zakresie kultury fizyczne;j,

8) udostepnianie bazy Centrum innym podmiotom na podstawie uméw,

9) koordynowanie i prowadzenie migdzyszkolnych rozgrywek sportowych
zgodnie z miejskim kalendarzem imprez,

10)organizacja zaje¢, zawodow i imprez o charakterze sportowym i
rekreacyjnym oraz rehabilitacyjnym,

11)prowadzenie zaje¢ sportowo - rekreacyjnych stosownie do potrzeb i
zainteresowania mieszkancdéw miasta,

12)prowadzenie wspolpracy kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej z zagranica,
zwlaszcza z miastami partnerskimi,

13)gospodarowanie powierzonym mieniem zgodnie z zasadami prawidlowej
gospodarki oraz zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie odpowiednimi
uregulowaniami.

§4
Centrum realizuje zadania statutowe:
1) samodzielnie,
2) na podstawie porozumien,
3) poprzez zlecanie zadan innym podmiotom w trybie uméw cywilno -
prawnych.

§3

Centrum moze prowadzi¢ dzialalno$¢ we wszystkie dn i tygodnia.

Rozdzial IT1
Organy zarzadzajace i doradcze oraz sposob ich powolywania

§6
1. Dziatalnosciag Centrum kieruje Dyrektor powolywany i odwolywany przez
Burmistrza Miasta Garwolin.
2. Dyrektor jest wylaniany w drodze konkursu organizowane g0 przez
Burmistrza Miasta Garwolin.

§7
Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegodlnosci:
1) kierowanie, zarzadzanie i nadzorowanie statutowej dziatalnos$ci Centrum oraz
reprezentowanie go na zewnatrz,



2) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z rocznym planem finansowym
i ponoszenie odpowiedzialno$ci za prawidlowe wykorzystanie $rodkow
budzetowych,

3) organizowanie obstugi administracyjnej i finansowej,

4) planowanie i realizowanie prac remontowych i inwestycyjnych w ramach
posiadanych Srodk6éw i zgodnie z planem finansowym,

5) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow oraz wykonywanie zadan pracodawcy
wobec 0s6b zatrudnionych.

§8
W razie nieobecnosci Dyrektora Centrum jego obowiazki petni wyznaczony
przez niego pracownik.

§9
Dyrektor ponosi jednoosobowa odpowiedzialno$¢ za prawidlowe zarzadzanie
Centrum.

§ 10
Dyrektor opracowuje i przedstawia do zaopiniowania Burmistrzowi Miasta
Regulamin = Organizacyjny Centrum, uwzgledniajacy jego organizacje
wewngtrzng, struktur¢ wraz z etatyzacja oraz obowiazki, uprawnienia i
odpowiedzialnos$¢ pracownikow.
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1. Organem doradczym Centrum jest Spoteczna Rada Programowa.
2. Spoteczng Radg Programowa powotuje Dyrektor Centrum w ilo$ci od 5 do 9
0sOb.
3. Dyrektor Centrum informuje Burmistrza Miasta o powolaniu Spotecznej
Rady Programowe;j.
4. Spoleczna Rada Programowa dziata na podstawie opracowanego i
zatwierdzonego przez siebie regulaminu pracy obejmujacego w szczegdlnoscei:

1) opracowywanie kierunkéw rozwoju sportu, rekreacji i kultury,

2) opiniowanie planéw pracy Centrum,

3) analize biezacej dziatalno$ci Centrum.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§ 12
1. Dochodami Centrum sa w szczegdlno$ci wplywy z:
1) dotacji na dzialalno$¢ statutowa Centrum w wysokosci ustalonej przez
Rade Miasta Garwolin,



2) prowadzonych warsztatow, szkolen, kurséw i prowadzenia pracowni
specjalistycznych,
3) organizacji imprez zlecanych przez inne instytucje i zaklady,
4) wypozyczania sprz¢tu akustycznego, audio — wizualnego, sportowo-
rekreacyjnego, rekwizytéw, strojow itp.,
5) wynajmu pomieszczen i powierzchni,
6) sprzedazy biletow na imprezy wlasne,
7) sprzedazy biletow na imprezy obce,
8) sprzedazy biletow na seanse filmowe,
9) dotacji i darowizn 0s6b fizycznych i prawnych,
10) refundacji za prowadzenie zajg¢ sportowo — rekreacyjnych,
11) optat za korzystanie z ustug Centrum,
12) promocji firm na imprezach organizowanych przez Centrum,
13) odsetek od $rodkéw na rachunkach bankowych,
14) mnych uslug zwiagzanych z dziatalno$cia statutowa.
2. Dochody z dzialalno$ci Centrum shuza wylacznie do realizacji zadan
statutowych.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§ 13
Centrum prowadzi dokumentacje finansowa, organizacyjna i archiwalng zgodnie
z obowiazujacymi przepisami.

§ 14
Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego

nadania.




